SELEGAO
PROFESSOR(A) DE INGLES - 060/2021
23 ETAPA — AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROVA CONHECIMENTOS TEORICOS - 26/10/2021

CANDIDATOS

ANNA CAROLINA CARDOSO MORATO

CLEA MARCIA LOURENCO CARVALHO

GABRIELA DA SILVA

TAILA TACIA CAMPOS OLIVEIRA




PROFESSOR(A) DE INGLES - 060/2021

SELECAO

23 ETAPA — AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROVA CONHECIMENTOS TEORICOS - 26/10/2021

RESULTADO DAS AVALIACOES

Candidatos Conhec. Especificos Portugués Avaliagao Entrevista Total Resultado Classificagdo
ANNA CAROLINA CARDOSO MORATO 8,50 9,00 - - CLASSIFICADO(A) -
CLEA MARCIA LOURENGO CARVALHO 9,00 8,00 - - CLASSIFICADO(A) -
GABRIELA DA SILVA 8,00 9,00 - - CLASSIFICADO(A) -
TAILA TACIA CAMPOS OLIVEIRA 9,00 9,00 - - CLASSIFICADO(A) -

De acordo com o Edital de Processo Seletivo, PROFESSOR(A) DE INGLES — 060/2021

Os candidatos aprovados na Etapa de Avalia¢Bes deverdo encaminhar até 29/10/2021 os documentos listados abaixo, conforme orientagdes:

As informacgdes declaradas no curriculo deverao ser comprovadas por meio documental durante o envio da Documentacdo e Comprovacgao de Titulos.

v Todos os documentos deverdo ser encaminhados no endereco de e-mail: recrutamento@sescms.com.br, identificado no Assunto do e-mail o Nome da Vaga
vigente pretendida e o numero do Processo Seletivo, conforme modelo: Assistente de Finangas — Contas a receber — 031/2021;

v’ Ser3o aceitos como validos, somente os documentos enviados em PDF;

v' Os Documentos entregues fora dos prazos estabelecidos ou por qualquer meio n3o previsto ndo serdo aceitos e ndo compordo o processo de selecio.

DOCUMENTOS:

e Comprovacao de escolaridade (Comprovacdo de Matricula, Diploma de Graduacgao e especializa¢gdes, quando necessario);

e Certificagdao em Curso de Lingua Inglesa;

e Comprovacao das experiéncias de no minimo 06 meses ininterruptos nos ultimos 3 (trés) anos como Professor de Inglés em sala de aula no ensino regular;
(CTPS ou declaragdo contendo nome, cargo, descricdo das atividades, tempo de atuacdo, nome/CNPJ da empresa e assinatura do responsavel pela
area/empresa, em papel timbrado ou carimbo da empresa). Excluido o tempo de estagio curricular, de monitoria, de bolsa de estudos, de residéncias ou
prestacdo de servicos como voluntario.
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