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SOLICITAGAO REVISAO DE RESULTADO

TIPO DE REVISAO:

( x) CONTRA RESULTADO ANALISE CURRICULAR;

( ) CONTRA RESULTADO DA AVALIACAO ESCRITA, QUANDO HOUVER;
( ) CONTRA RESULTADO DE AVALIACAO PRATICA, QUANDO HOUVER;
(
(
(

) CONTRA RESULTADO DA AVALIACAO DAS COMPETENCIAS, QUANDO HOUVER;
) CONTRA RESULTADO FINAL DO PROCESSO;
) OUTROS:Especificar

INFORMACAO DO CANDIDATO

1. NOME COMPLETO: Samantha Ariel Catonio

2. CARGO CONCORRIDO: Analista | - Analista em Gestdo de Pessoas

3. ENDERECO COMPLETO: Av. Joaquim Domnelas, 501, Bairro Amambai, Campo Grande, MS

4. TELEFONES: (67)992905861 5. E-mail: samanthacatonio@gmail.com

DO OBJETO DA SOLICITAGAO DE REVISAO, ARGUMENTAGAO E PEDIDO

Descrever sinteticamente o objeto da revisdo, suas justificativas, a argumentacao da contestagao e, ao final,
destacar o pedido.

A candidata vem, respeitosamente, requerer a revisio do resultado de andlise curricular, considerando que seu nome nio consta na lista
de aprovados para a referida fase.

A candidata afirma que apresentou toda a documentagdo relativa ao preenchimento dos requisitos da vaga ofertada, tais como:

1) Ensino Superior Completo (Diplomas de Administracio e Psicologia);

2) Especializagdo em RH ou Gestio de Pessoas (Pés-Graduacdo em Psicologia do Trabalho);

3) Vivéncia pritica no modelo de Gestdo por Competéncias; Anotacio CTPS (Coppini e Comparin RH e Sicredi MS)

4) Experiéncia comprovada nas atividades de:

- Planejamento e execugdo de processo de recrutamento e selegio. Anotagao CTPS (Coppini e Comparin RH e Sicredi MS)

- Planejamento e execugio de programas de treinamento. Anotacio CTPS (Coppini e Comparin Recursos Humanos e Sicredi MS)
- Planejamento e execugio do programa de endomarketing. Anotagio CTPS (Coppini e Comparin Recursos Humanos e Sicredi MS)
- Controle de indicadores da drea de Recursos Humanos. Anotagio CTPS (Coppini e Comparin Recursos Humanos e Sicredi MS)
5) Nogdes de legislagio trabalhista; (Certificado curso Legislagio Trabalhista e Previdencidria com foco no Esocial)

6) Conhecimento do sistema Sénior; Anotagao CTPS (Coppini e Comparin Recursos Humanos e Sicredi MS)

7) Dominio do pacote office (Windows, word, excel e internet) (Certificado Excel avancado para negécios)

Desta feita, verifica-se que a candidata apresentou todos os requisitos necessdrios para o preenchimento da vaga, razao pela qual, requer
a revisio do resultado divulgado, para considera-la apta a participar das demais fases do processo seletivo.
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