IMPORTANTE:

De acordo com o Edital de Processo Seletivo, RECEPCIONISTA — 097/2022:

Os candidatos aprovados na Etapa de Avaliag6es deverdo encaminhar até 18/10/2022
os documentos listados abaixo, conforme orientacdes:

As informacdes declaradas no curriculo deverdo ser comprovadas por meio
documental durante o envio da Documentacao e Comprovacao de Titulos.

v Todos os documentos deverdo ser encaminhados no endereco de e-mail:
recrutamento@sescms.com.br, identificado no Assunto do e-mail o Nome da
Vaga vigente pretendida e o numero do Processo Seletivo, conforme modelo:

RECEPCIONISTA - 097/2022

v" Serédo aceitos como validos, somente os documentos enviados em PDF;

v Os Documentos entregues fora dos prazos estabelecidos ou por qualquer meio néo
previsto ndo serdo aceitos e ndo comporao o processo de selecao.

DOCUMENTOS:

e Comprovacado da Escolaridade (Diploma de Graduacdo e especializacoes,
guando necessario);

e Comprovacao de experiéncia de no minimo 06 (seis) meses ininterruptos como
Recepcionista ou Atendente (CTPS ou declaracdo contendo nome, cargo,
descricdo das atividades, tempo de atuacdo, nome/CNPJ da empresa e
assinatura do responsavel pela area/empresa, em papel timbrado ou
carimbo da empresa). Excluido o tempo de estagio, de bolsa de estudos, de
residéncias ou prestacao de servicos como voluntario.

e Caso a nomenclatura do cargo em CTPS seja genérico, devera ser apresentado
declaracdo com a descricdo das atividades realizadas para comprovar o item
acima (experiéncia na funcao).
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