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ERRATA DA PUBLICAÇÃO DO RESULTADO DA AVALIAÇÃO OBJETIVA 

 

Informamos que foi identificado uma falha na divulgação do Resultado da Avaliação Objetiva do 
processo seletivo de AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - (ASB) – 095/2023 conduzido pela Veli. 

Após uma revisão minuciosa, identificamos uma imprecisão nas informações fornecidas 
inicialmente dos candidatos classificados nas etapas de Avaliação de Conhecimentos e Entrega de 
Documentação. 

Com isso, convocamos os candidatos a seguir para a entrega da documentação: 

 
1. DANIELLE CHRISTINA DA SILVA 

2. ISABEL DE OLIVEIRA 

3. JOANA FAGUNDES RIBEIRO 

4. KARINA EMILY MARTINS CEZARETTI 

 

De acordo com o Edital de Processo Seletivo: 095/2023 

Os candidatos aprovados deverão encaminhar até o dia 23/01/2024 às 15h00, os documentos 
listados abaixo no endereço de e-mail: recrutamentovelidf@gmail.com. 
 

• Evidências de Comprovação da Escolaridade (Diploma de Graduação e especializações, 

quando necessário); 

• Comprovação experiência de no mínimo 06 meses ininterruptos na função de Auxiliar de 

saúde bucal (ASB), (CTPS ou declaração contendo nome, cargo, descrição das atividades, 

tempo de atuação, nome/CNPJ da empresa e assinatura do responsável pela área/empresa, 

em papel timbrado ou carimbo da empresa). Excluído o tempo de estágio, de bolsa de 

estudos, de residências ou prestação de serviços como voluntário. 

• Registro no Conselho Profissional – CRO/MS ativo; 

• Certificado de Formação como Auxiliar de Saúde Bucal e/ou Técnico de Saúde Bucal; 

• Caso a nomenclatura do cargo em CTPS seja genérico, deverá ser apresentado declaração 

com a descrição das atividades realizadas para comprovar o item acima (experiência na 

função). 
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Retificamos ainda, que alguns candidatos apresentaram a documentação dentro do prazo 
concedido anteriormente e atendem todos os requisitos exigidos, porém, não foram convocados 
para a Etapa de Entrevista. 

 

Com isso, os candidatos a seguir serão convocados posteriormente para a Etapa de Entrevista, em 

que manteremos todos informados sobre as novas datas. 

 
1. GISLENE OLIVEIRA LOPES 

2. JANAINA JANDRE NUNES DA SILVA 

3. THAIZE MARA DA SILVA SOUZA 

 

Qualquer dúvida entrar em contato através do Email: recrutamento@sescms.com.br 

 

Reconhecemos a importância da transparência e integridade em nossas práticas de Recrutamento 
e Seleção. 

 

Certos de contarmos com a vossa compreensão, agradecemos. 

 

Cordialmente, 
 
 
 
Véli DF e Sesc MS 
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