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ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG

EDITAL 03/2024 - PCG/SESC/MS - Novos alunos Juddé - SESC
CAMILLO BONI

A Direcdo do Departamento Regional do Servico Social do Comércio/SESC — Administracdo
Regional no Estado do Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o
processo seletivo para ingresso nas vagas para as Atividades e/ou Projetos do Programa de
Comprometimento e Gratuidade - PCG, obedecidas as normas e disposi¢cdes contidas neste
Edital, bem como Regulamento do SESC, aprovado pelo Decreto 61.836/67, de 5/12/1967 e
alteragbes e Resolugcédo SESC 1.389/2018.

1. DO PROGRAMA:

1.1. O Programa de Comprometimento e Gratuidade, doravante denominado PCG, destina-se
aos Trabalhadores do Comércio de Bens, Servicos e Turismo e seus dependentes e aos

estudantes da Educacéo Basica da rede publica, todos de baixa renda — cuja renda familiar mensal
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ndo ultrapasse o valor de trés salarios minimos nacionais, de acordo com o Decreto 6632/2008
e conforme anexo da Resolucdo SESC 1.389/2018 no item 4.1, priorizando-se aqueles que
satisfizerem as duas condi¢des: aluno e trabalhador, conforme Protocolo de Compromisso firmado
entre o Ministério da Educacdo — MEC, o Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, o Ministério
da Fazenda — MF, a Confederacéo Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo — CNC, o

Servi¢o Social do Comércio — SESC e o Servi¢o Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC.
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2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

2.1. O Processo Seletivo de concessao de vagas para as Atividades e/ou Projetos do PCG é regido
por este Edital (Anexo I).

2.2. A participacao dos candidatos no processo seletivo para preenchimento das vagas do PCG,
objeto deste Edital, é realizada a partir das informacfes prestadas pelo responsavel legal do
candidato (menor de 18 anos) e sob sua responsabilidade, conforme formularios disponibilizados

pela Instituicdo no site https://sesc.ms/programa-de-comprometimento-e-gratuidade.

2.3. A anadlise das informagbes fornecidas pelo candidato é feita com base nos critérios
estabelecidos no Decreto 61.836/67, de 5/12/1967 e alteracbes, no Protocolo de Compromisso e

na documentacdo apresentada pelo interessado de forma presencial.
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2.4. A candidatura a uma vaga do PCG se fara por meio de preenchimento da ficha de inscricédo
online com informac¢des do candidato, do questionario socioecondmico, do termo de compromisso,
do termo de responsabilidade, do atendimento aos pré-requisitos para ingresso na Atividade e/ou
Projeto escolhido, acerca de sua condicdo econbmica (renda familiar), comprometendo-se a
disponibilizar dados corretos e verdadeiros, sob pena de falsidade, nos termos da leilll e
cancelamento de sua participacao no processo seletivo.

2.5. A documentacao exigida para participacao serd de total responsabilidade do responsavel do
candidato e devera ser inserido no site no prazo estabelecido no cronograma deste edital.
Havendo qualquer irregularidade nos documentos apresentados, o candidato tera seu processo
cancelado, imediatamente, pela Instituicao.

2.6. As vagas destinadas ao Processo Seletivo do PCG, divulgados neste Edital, descritas no
Anexo |, serdo preenchidas por meio de analise socioeconémica por ordem de classificacao,
obedecendo-se rigorosamente a quantidade de vagas; se nao forem preenchidas, seréo
repassadas automaticamente ao préximo candidato classificado, até que se complete o total de
vagas previstas no PCG.

2.7. O Sesc podera no processo de andlise da documentacdo do candidato, realizar visita
domiciliar para constatar a veracidade das informacfes apresentadas para participacdo no
Processo Seletivo e ainda solicitar documentos adicionais que julgar necessarios para validacado

da inscricéo.
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3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO:

3.1. O candidato devera atender aos seguintes requisitos basicos:

a) Possuir renda familiar bruta de até trés salarios-minimos nacionais vigente;

Hash de Val i dacéo:

b) Atender aos pré-requisitos da Atividade e/ou Projetos escolhidos (Anexo I);

3.2. O Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG) atendera candidatos de baixa

renda (clausula 3.1), e que preencherem um dos requisitos abaixo, na seguinte ordem:

3.2.1. Prioritariamente:

a) Trabalhador do comércio e/ou dependente;

b) Alunos veteranos que ja possuem o beneficio do Programa de Comprometimento e Gratuidade
no SESC Mato Grosso do Sul, na mesma modalidade/atividade, mesmo ocorrendo a mudancga de
categoria da credencial SESC do aluno do mesmo periodo;

¢) Estudante da Rede Publica;
1 Art. 299 do Codigo Penal

o
x
9
c
IS
=
S
—
c
o
o
o
=
E
IS
o
I=
S
=
=
3]
©
o
)
IS,
c
»
)]
@
o
et
£
]



https://brc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pt%2DBR&rs=en%2DUS&wopisrc=https%3A%2F%2Fsescms-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Flucianagoncalves_sescms_com_br%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Ffb19619ea9114f0580e22c5dda5832e0&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.p2p_ns.bim&wdexp=TEAMS-CONTROL&wdhostclicktime=1709220173740&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=58E80689-10B2-48D6-A25C-36E149EDD781&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=c2d01033-0d5f-4f6f-89fc-2d7dfa0d2212&usid=c2d01033-0d5f-4f6f-89fc-2d7dfa0d2212&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftn1
https://brc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pt%2DBR&rs=en%2DUS&wopisrc=https%3A%2F%2Fsescms-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Flucianagoncalves_sescms_com_br%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Ffb19619ea9114f0580e22c5dda5832e0&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.p2p_ns.bim&wdexp=TEAMS-CONTROL&wdhostclicktime=1709220173740&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=58E80689-10B2-48D6-A25C-36E149EDD781&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=c2d01033-0d5f-4f6f-89fc-2d7dfa0d2212&usid=c2d01033-0d5f-4f6f-89fc-2d7dfa0d2212&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftnref1

o™ SOSC
Fecomeércio M:

Sistema (omércio

3.2.2. Publico em geral, de acordo com a oferta de servicos.
Paragrafo Unico: O candidato deve atender necessariamente todos os requisitos do item 3.1; e

um dos requisitos do item 3.2, conforme ordem nesta apresentada.

4. DA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO:

Da Inscrigéo

4.1. Antes de se inscrever para participar do processo de selecdo do PCG, o responsavel do
candidato (se menor de 18 anos) ou préprio candidato, devera conhecer o Edital e estar ciente de
todos os requisitos exigidos para candidatar-se a vaga.

4.2. A inscri¢do para o Processo Seletivo de Bolsas PCG, devera ser realizado no periodo citado
no cronograma de datas, item 12 (online), dentro do qual os candidatos e/ou seus responsaveis

legais deverdo acessar o site https://sesc.ms/programa-de-comprometimento-e-gratuidade, e

seqguir as orientacdes ali contidas. A inscricdo sera realizada exclusivamente pela internet, por
meio do preenchimento completo do formuléario, sendo de inteira responsabilidade do
candidato/responsavel legal a fidedignidade dos dados informados com estrita observancia das

normas deste Regulamento e das instrugfes contidas na pagina do Sesc MS.

Da Validacéo da Inscricéo
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4.3. Ap6s a realizacdo da inscricdo e apresentacdo dos documentos solicitados o Responsavel
Legal devera acompanhar as etapas do edital conforme consta no cronograma.

4.4. Os documentos solicitados sé&o:

4.4.1. Originais:

a) CNH, Documento de identidade (RG) ou Certiddo de Nascimento;

Hash de Val i dacéo:

b) CPF, obrigatéria apresentagdo independentemente da idade, conforme a IN RFB n°

1.760/2017;

c) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (Fisica ou Digital) — pagina de foto,
pagina de qualificacéo civil, pagina do ultimo contrato de trabalho, pagina em branco posterior ao
Ultimo contrato de trabalho (contendo a numeracgéo da pagina). Em caso de CTPS Digital enviar
em PDF todos os dados pessoais e o Ultimo contrato de trabalho.

d) Comprovante de renda (dos ultimos trés meses) do candidato ou do responsavel, e dos
demais integrantes do grupo familiar que possuam renda, para célculo da média salarial.
Considera-se renda o total das importancias recebidas periodicamente, como remuneracao
de trabalho ou de prestacéo de servigos, de aluguel de imdveis, de aplicacdo de capital,
beneficios, pensao, aposentadoria, rendimento, entre outros. Sendo que para calculo da
renda bruta familiar, se considera o somatério da renda individual dos moradores do

mesmo domicilio, consanguineos ou néo.
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e) Comprovante de residéncia (com emissao inferior a 60 dias);

f) Laudo médico atestando a deficiéncia fisica ou mental, quando for o caso;

g) Credencial / Cartdo do Cliente Sesc valido para comprovar a condi¢cdo de Trabalhador do
Comércio de Bens, Servicos e Turismo ou dependente;

h) Comprovante de escolaridade: histérico escolar e/ou declaracdo escolar, quando for egresso
da educacdo basica da rede publica;

Paragrafo Unico:

e Para APOSENTADOS, o cliente devera apresentar o EXTRATO BANCARIO da conta de beneficio
do INSS e/ou Declaracdo de Beneficiario INSS;

o Para PENSIONISTAS (dependentes do falecido): o cliente devera apresentar o extrato bancario
da conta que comprova o pagamento da penséo e/ou Declaracéo de Beneficiario INSS.

e Paraa categoria de AUTONOMOS, o cliente deveré apresentar a Autodeclarac&o em substituicdo
ao documento do item 4.4.1 da letra c. A veracidade da informacdo sera atestada mediante

analise da CTPS, bem como da Autodeclaracdo de néo proprietario e ou sécio de empresa.

4.42. A documentagcdo a ser apresentada pelo candidato e/ou responsavel legal e o
preenchimento dos documentos referidos no item 4.4, serdo de total responsabilidade do
candidato, ou seu responsavel.

4.4.3. Verificada qualquer irregularidade na documentagdo ou nas informagdes prestadas
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pelo candidato e/ou seu responsavel, o pedido de inscri¢do sera indeferido.

5. DO PROCESSO DE SELECAO:
5.1. A selecao dos candidatos inscritos sera realizada, observadas as seguintes etapas:

a) Inscricdes de forma digital com preenchimento dos dados solicitados, apresentacdo de

Hash de Val i dacéo:

documentos solicitados, autodeclaracéo de renda familiar e do questionario socioecondémico;

b) Entrevistas, visitas ou outros mecanismos que por ventura se apresentem necessarios.

7. DA CLASSIFICACAO:

7.1. A classificagdo dos candidatos a uma vaga no PCG obedecera a ordem de menor renda
familiar comprovada,;

7.2. Em caso de empate, a classificagdo obedecera a melhor posicao nos critérios abaixo, na
seguinte ordem:

1° - Ser trabalhador do comércio/dependente;

2° - Ser pessoa com deficiéncia;
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3° - N&o possuir mais de um beneficiario do PCG no nudcleo familiar.

8. DA DIVULGA(;AO DO RESULTADO E DA MATRICULA:
8.1. Do Resultado:
8.1.1. Arelacao dos candidatos aprovados no processo seletivo, por ordem de classificacdo, sera

divulgada na pagina da internet - https://sesc.ms/programa-de-comprometimento-e-gratuidade,

conforme cronograma descrito neste Edital no item 12.

8.2. Da Matricula:
8.2.1. A matricula dos contemplados é obrigatéria e sera realizada presencialmente na unidade
executiva Sesc Camillo Boni (Av. Afonso Pena, 3469 — Jardim dos Estados), no periodo citado no

cronograma.

8.2.2. A néo realizacdo da inscricdo no prazo estabelecido para matricula conforme
cronograma, implicara na perdairrevogavel davaga, com a consequente chamada imediata

do candidato classificado na posi¢cao seguinte para o preenchimento da vaga.

8.2.3. Em qualquer momento a matricula podera ser cancelada, perdendo o candidato o direito a
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vaga, se for verificada qualquer irregularidade na documentacdo ou nas informacgdes prestadas

por ele, ou seu responsavel.

9. DA PERMANENCIA NO PROGRAMA:

Hash de Val i dacéo:

9.1. A renovacao e/ou a manutencao da gratuidade estara (ao) condicionada (s) a:
a) Frequéncia minima anual de 75% nas atividades;
b) Manter, de um ano para o outro, as mesmas condi¢cdes que permitiram sua admisséo
no PCG (apresentar documentacao, conforme item 4.4.1);

¢) Nao ter registro de ocorréncias disciplinares (Adverténcia e Suspensao).
9.2. Serao consideradas faltas justificadas, as auséncias comprovadas por atestado médico.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

10.1. A inscrigdo do candidato implica a aceitagdo das normas que regem o processo seletivo do
PCG definidas neste Edital.
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10.2. Nao serdo recebidos processos incompletos, nem fora dos prazos estabelecidos no

Cronograma, independente da justificativa.

10.3. Apos divulgacédo do resultado, podera o participante manifestar-se no prazo de 2 (dois) dias

Uteis requerendo por escrito a revisdo da classificagdo pelo link a seguir: https://sesc.ms/fale-

conosco , onde incluira todas as informacdes que justifiquem a referida solicitacdo, que sera

avaliada e respondida no prazo de 48 horas Uteis pelo e-mail informado.

10.4. Os candidatos classificados compordo um banco de dados e poderdo ser convocados a

assumir as vagas que surgirem durante a vigéncia do curso proposto no edital.

10.5. O aluno que abandonar a Atividade perdera a gratuidade, sem possibilidade de retorno
posterior a essa condicao, pelo prazo de 02 (dois) anos a contar da data de cancelamento de sua

matricula.

10.6. A gratuidade das Atividades e/ou Projetos oferecidos neste Edital serdo garantidas durante
todo o exercicio do ano corrente de sua publicacdo, ressalvada a ocorréncia de evento que

impossibilite a sua manutencéo.
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10.7. E de inteira responsabilidade do candidato ou seu responsavel legal, acompanhar
todos os atos, editais e comunicados referentes a esse processo seletivo, que sejam

publicados e/ou divulgados na internet, no endereco eletrbnico https://sesc.ms/programa-

de-comprometimento-e-gratuidade.

Hash de Val i dacéo:

10.8. A contagem dos prazos estabelecidos neste Edital se inicia da publicacdo na pagina do
SESC/MS na internet.

10.9. Os documentos relativos a este processo seletivo serdo guardados pelo prazo méaximo de

dois (05) anos ap6s a divulgacao da lista dos selecionados.

10.10. Se o candidato aprovado possuir alguma pendéncia financeira junto ao Servico
Social do Comércio — SESCMS, a efetivacdo da sua matricula ficara sujeita a quitagdo dos

valores — e se ndo houver tal quitacdo o candidato perdera a vaga.
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10.11. O candidato podera sanar suas davidas procurando o atendimento presencial de sua cidade
(Central de Relacionamento), pelo teleatendimento no niumero 67 3311-4300 (Capital) ou 0800
067 4300 (Interior), 99838-1371 (WhatsApp) e ainda pelo atendimento por chatbot no link
https://sesc.ms/

11. DA ALTERAGAO DAS TURMAS PCG

11.1. O SESC/MS reserva-se o direito de cancelar, adiar ou remanejar turmas que ndo alcancem

0 numero minimo necessario de alunos matriculados para realizagdo da Atividade e/ou Projeto.

12. CRONOGRAMA:

ETAPAS DATA HORARIO UNIDADE

Divulgacao 16/09/2024 a 08h00 as 18h00 Site do Sesc MS
27/09/2024

Inscricéo 16/09/2024 a 08h00 as 18h00 Site do Sesc MS
27/09/2024

Selecédo 30/09/2024 a 08h00 as 18h00 Sesc Camillo Boni
04/10/2024

Resultado 08/10/2024 08h00 as 18h00 Site do Sesc MS

Matriculas 09/10/2024 a 08h00 as 18h00 Site do Sesc MS
14/10/2024

Inicio 09/10/2024 a 08h00 as 18h00 Sesc Camillo Boni
14/10/2024

Campo Grande, 10 de setembro de 2024.

Assinado digitalmente
Daniel Kleiton Ribeiro
Diretor Regional do Sesc MS, em exercicio
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Assi nado el etroni camente por: Daniel Kl eiton Ribeiro, CPF:. 003.472.971-29
‘t; representate | egal, Data da Assinatura: 12/09/2024 11:45:12

Pont os de autenticacdo: enmmil: danielribeiro@escns.combr; Senha de Acesso; |P:
189. 52. 219. 234
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